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หน่วยการเรียนรู้  การตัดสินใจเชิงจริยธรรมทางการพยาบาล 
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บทคดัย่อ 

การวิจัยคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์  เพ่ือศึกษา   1)   ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในหัวเร่ือง การตดัสินใจเชิงจริยธรรม

ทางการพยาบาล    2)   การเกิดทกัษะการคิดอยา่งเป็นระบบ   วิธีการวิจัย  เป็นการวิจยัเชิงปฏิบติัการ (Action research)   

กลุ่มเป้าหมาย คือ   นกัศึกษาหลกัสูตรพยาบาลศาสตรบณัฑิตชั้นปีท่ี 1  ท่ีลงทะเบียนเรียนวชิา จริยศาตร์และกฏหมายวชิาชีพ

การพยาบาล    ภาคการศึกษาท่ี 2     ปีการศึกษา 2551    จาํนวน117  คน    มีการดาํเนินการวิจยั  2 วงจร    ดงัน้ี    วงจรท่ี 1 

เตรียมความพร้อมของผูส้อนให้มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการเพ่ือนาํสู่การเขียนแผนการ

จดัการเรียนรู้    และวงจรท่ี 2 พฒันาการผูเ้รียนดว้ยแผนการเรียนรู้แบบบูรณาการ เพ่ือให้บรรลุวตัถุประสงค์ 2 ขอ้ของ

งานวิจัย   ด้วยกระบวนการสุนทรียสนทนา    เคร่ืองมือการวิจัยประกอบด้วย    1)  แผนการจัดการเรียนรู้หน่วย การ

ตดัสินใจเชิงจริยธรรมทางการพยาบาล   2)  รายงานการวิเคราะห์กรณีศึกษาเพ่ือนาํสู่การตดัสินใจเชิงจริยธรรมของผูเ้รียน  

และแบบประเมินรายงานฯ   3)  แบบบนัทึกการเรียนรู้การเกิดการคิดอย่างเป็นระบบของผูเ้รียน    วิเคราะห์ขอ้มูลเชิง

ปริมาณโดยใชส้ถิติร้อยละ  ค่าเฉล่ีย   ประกอบดว้ยเกณฑร์อบรู้ในเน้ือหาร้อยละ 60 ข้ึนไป  และเกณฑจ์าํนวนของผูส้อบ

ผ่านร้อยละ 80    ขอ้มูลเชิงคุณภาพใชก้ารวิเคราะห์เน้ือหา (Content analysis)  ตรวจสอบคุณภาพความเช่ือถือไดข้อง

งานวจิยั (Research credibility) ใชก้ระบวนการตรวจสอบสามเสา้ดา้นขอ้มูลและดา้นวธีิการ 

 ผลการวจิยัท่ีเกิดจากการดาํเนินงาน 2 วงจรมี  ดงัน้ี     วงจรที่ 1  การเตรียมความพร้อมของผูส้อน พบวา่ ผูส้อนมี

ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการและสามารถเขียนแผนการสอนได ้  วงจรที่ 2   ผลการใชแ้ผนการ

จดัการเรียนรู้แบบบูรณาการฯ    พบว่า   1)   ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน คิดเป็นค่าเฉล่ียร้อยละ 72.88    และมีจาํนวน

ผูส้อบผา่นเกณฑร์อบรู้ในเน้ือหาร้อยละ 100   2)  ผู้เรียนเกดิทกัษะการคดิอย่างเป็นระบบ  คือ      2.1)   เกิดทกัษะการคิดอยา่ง

เป็นระบบ โดยใชก้ระบวนการคิด 4  ขั้นตอน ไดแ้ก่  ขั้นตอนท่ี 1   การกาํหนดปัญหา  ขั้นตอนท่ี 2   การระบุปัจจยัยอ่ยท่ีเป็น

สาเหตุของปัญหา   ขั้นตอนท่ี 3   การหาความสมัพนัธ์ระหวา่งปัจจยัยอ่ย  และ ขั้นตอนท่ี 4    การสังเคราะห์วงจรปัญหา    2.2)   

เกิดการรับรู้เก่ียวกบัการเปล่ียนแปลงความคิด  เช่น  รู้ทนัความคิดตนเอง   เห็นความมีตวัตนและยอมรับสิทธิของผูอ่ื้น  เห็น

ความเช่ือมโยงของความมีตวัตนของตนเองกบัการปฏิบติัต่อผูอ่ื้น  เห็นสิทธิของตนเองและสิทธิของผูอ่ื้น   ผูเ้รียนเกิดทศันะ

ในการมองความจริงท่ีไม่เอาความคิดความรู้สึกของตนเองไปตดัสิน ไม่ด่วนตดัสินจากส่ิงท่ีเพียงแค่ไดเ้ห็น    เห็นคุณค่าของ

การเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งกบัสภาพความเป็นจริง และเกิดการศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง   เกิดการคิดอยา่งมีขั้นตอนมีผูเ้รียนจาํนวน

มากรับรู้ถึงการเกิดกระบวนการคิดในตนเองซ่ึงผูเ้รียนเห็นว่าความคิดท่ีเกิดข้ึนน้ีเป็นการคิดอย่างเป็นระบบ  เกิดการคิด

ประเภทต่างๆ  ไดแ้ก่  คิดเช่ือมโยง     คิดวิเคราะห์   คิดละเอียดรอบคอบ  คิดโดยใชข้อ้มูล  คิดโดยใชเ้หตุผล คิดไตร่ตรอง 

และคิดกวา้ง  นอกจากนี ้ พบวา่  ผูเ้รียนเกิดทกัษะการเรียนรู้แบบอภิปรายกลุ่มคือ ผูเ้รียนมีความเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กนัในเชิง

บวกโดยเกิดการพ่ึงพาทรัพยากรหรือขอ้มูล  เกิดการพ่ึงพาเชิงบทบาทของสมาชิก  มีปฏิสัมพนัธ์ท่ีส่งเสริมกนัระหวา่งสมาชิก

ภายในกลุ่ม มีความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกของกลุ่ม  มีทกัษะทางสังคมในการทาํงานกลุ่ม  และเกิดเรียนรู้กระบวนการทาํงาน

ของกลุ่ม   

 คาํสําคญั:   การจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการ   การคิดอยา่งเป็นระบบและการตดัสินใจเชิงจริยธรรม 

                          

 
* พยาบาลวชิาชีพชาํนาญการพิเศษ  วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี ขอนแก่น 



ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหา 

 พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ   พุทธศกัราช 2542 ไดก้าํหนดให้มีการส่งเสริม สนบัสนุนให้

ผูส้อนสามารถใชก้ระบวนการวิจยัเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู้ของผูเ้รียน   และให้ผูส้อนสามารถ

ทาํวิจยัเพื่อพฒันาการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียนในแต่ละระดบัการศึกษาท่ีเรียกว่ายึดผูเ้รียนเป็นสําคญั    

การพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียนโดยยึดผู ้เรียนเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้    มีส่ิงสําคัญท่ีเก่ียวข้องกับ

กระบวนการสอนของครูผูส้อน   คือ 1. ครูตอ้งมีแผนการสอน  เน่ืองจาก แผนการสอน  คือ  แผนการจดั

กิจกรรมการเรียนการสอน  การใช้ส่ือการสอน   การวดัผลประเมินผลให้สอดคล้องกับเน้ือหา  และ

จุดประสงค์ท่ีกาํหนดไวใ้นหลกัสูตร    2. ตอ้งมีการทาํวิจยัเพื่อพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียน  ซ่ึงอาจเร่ิมตน้

จากการทาํวจิยัในชั้นเรียนเป็นรายวชิา   การทาํ "การวจิยัในชั้นเรียน" ทาํใหรู้้ชดัในปัญหาการเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึน 

สาเหตุของปัญหา ศึกษาหาวธีิแกปั้ญหา และดาํเนินการแกปั้ญหาอยา่งเป็นระบบ  ซ่ึงจะส่งผลดีต่อการพฒันา

คุณภาพการเรียนรู้ไดม้ากกวา่การจดัการเรียนรู้ไปตามความเคยชิน  โดยไม่ไดต้ระหนกัรู้ถึงปัญหาการจดัการ

เรียนรู้ของตนเอง   และ  3. ตอ้งมีความต่อเน่ืองของการพฒันาการจดัการเรียนการสอน หรือพฒันาแผนการ

สอนใหบ้รรลุเป้าหมายของการเรียนการสอน    ทาํให้ผูเ้รียนไดร่้วมกิจกรรมเต็มความสามารถและบรรลุผล

ตามผลการเรียนรู้ท่ีตั้งไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

  การคิดอยา่งเป็นระบบ(Systems thinking) เนน้การคิดในลกัษณะเช่ือมโยง   คิดแบบมองภาพรวม    

มองใหเ้ห็นภาพทั้งหมดรู้จกัสังเคราะห์และมองเสริมปฏิสัมพนัธ์ต่าง ๆ ของระบบทั้งในความสัมพนัธ์เชิงลึก 

และความสัมพนัธ์แนวกวา้ง รวมทั้งความสัมพนัธ์ท่ีซบัซ้อน เป็นการเนน้การคิดแบบกระบวนการ มีวิธีคิด

แบบองคร์วม   การคิดอยา่งเป็นระบบทาํใหเ้ป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ คือ เกิดปัญญาโดยเรียนรู้ตนเอง เรียนรู้ผูอ่ื้น 

อยูก่บัผูอ่ื้น และเผชิญปัญหาได ้

 วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี ขอนแก่น  เป็นสถาบนัการศึกษาหน่ึงในสังกดัสถาบนัพระบรมราช

ชนก กระทรวงสาธารณสุข   ทาํหนา้ท่ีเช่นเดียวกบัสถาบนัศึกษาอ่ืนๆดา้นการผลิตบุคลากรดา้นสาธารณสุข  

ได้ตระหนกัเห็นความสําคญัดงักล่าว  และได้กาํหนดนโยบายให้สอดคล้องกบัพระราชบญัญติัการศึกษา

แห่งชาติ   ท่ีมุ่งผลิตบุคลากรดา้นสาธารณสุขใหเ้ป็นคนดี  คนเก่ง  และมีความสุข   โดยกาํหนดนโยบายให้มี

การจดัการศึกษาแบบบูรณาการท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นสําคญั    มีการสอนสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม   และ

การคิดอยา่งเป็นระบบในทุกรายวชิา   ตลอดจนใหใ้ชก้ระบวนการวจิยัเพื่อพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียน   

จากนโยบายดงักล่าวผูว้จิยัรับนาํมาปฏิบติัโดยเห็นความจาํเป็นอยา่งยิ่งท่ีตอ้งมีการพฒันาการจดัการ

เรียนการสอนอยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง  และไดเ้ลือกวิชาจริยศาสตร์และกฎหมายวิชาชีพการพยาบาลมา

จดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการและนาํสู่การวิจยัเพราะเห็นว่า   จริยศาสตร์เป็นเร่ืองท่ีสอดคลอ้งและ

สามารถนาํมาบูรณาการกบัการคิดอยา่งเป็นระบบได ้    โดยวิเคราะห์คาํอธิบายรายวิชาและนาํมาจดัหน่วย

การเรียนไดท้ั้งหมด  5  หน่วย     ผูว้จิยัไดเ้ลือกหน่วยท่ี  5  เร่ือง   การตดัสินใจเชิงจริยธรรมทางการพยาบาล 

มาจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการโดยสอดแทรกการคิดอยา่งเป็นระบบ    เน่ืองจากสถานการณ์ปัจจุบนั

การเปล่ียนแปลงทางสังคม  เศรษฐกิจและการเมือง  ความกา้วหน้าดา้นเทคโนโลยีท่ีเก่ียวขอ้งกบัสุขภาพ 



รวมทั้งการปฏิรูประบบสาธารณสุข ทาํให้ผูรั้บบริการตอ้งการความเท่าเทียม ความเป็นธรรม การยอมรับใน

ศกัด์ิศรีความเป็นมนุษยแ์ละสิทธิผูป่้วย   เม่ือผิดไปจากความคาดหวงัหรือมีขอ้ผิดพลาดจึงเกิดประเด็นขอ้

ขดัแยง้ทางจริยธรรม(dilemma)   มีการร้องเรียนเอาผิดกบับุคลากรด้านสุขภาพและมีแนวโน้มมากข้ึนๆ   

พยาบาลเป็นบุคลากรในทีมสุขภาพท่ีใกลชิ้ดกบัผูป่้วยมากท่ีสุด  จึงมีบทบาทสําคญัในการลดความขดัแยง้

ดว้ยการตดัสินใจเชิงจริยธรรมอยา่งเหมาะสม      ผูว้ิจยัไดน้าํรูปแบบการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบอภิปราย

กลุ่ม (Group discussion)   โดยแบ่งกลุ่มผูเ้รียนออกเป็นกลุ่มยอ่ยให้วิเคราะห์กรณีศึกษา ใชก้ระบวนการกลุ่ม

แบบสุนทรียสนทนา(Dialogue) ส่งเสริมให้ผูเ้รียนทาํกิจกรรมร่วมกนั แลกเปล่ียนความคิดเห็น ช่วยเหลือ

พึ่งพากนั และรับผิดชอบร่วมกนั  มาใช้ในการจดัการเรียนการสอนนักศึกษาหลกัสูตรพยาบาลศาสตร

บณัฑิต   ชั้นปีท่ี 2  ภาคเรียนท่ี 2  ปีการศึกษา 2551   โดยคาดหวงัวา่ผูเ้รียนจะเกิดทกัษะการเรียนแบบร่วมมือ 

และสามารถคิดเช่ือมโยงโดยใช้กระบวนการคิดอย่างเป็นระบบในการวิเคราะห์สถานการณ์เพื่อนาํสู่การ

ตดัสินใจเชิงจริยธรรมได้อย่างถูกต้องเหมาะสม  อนัจะเป็นประโยชน์ในการนําไปประยุกต์ใช้ในการ

ปฏิบติัการพยาบาลและดาํเนินชีวิตเพื่อลดความขดัแยง้ รวมทั้งไดแ้นวทางในการพฒันาการจดัการเรียนการ

สอนแบบบูรณาการ 

วตัถุประสงค์การวจัิย    

เพื่อศึกษา  1)   ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน      2)   การเกิดทกัษะการคิดอยา่งเป็นระบบของผูเ้รียนจาก

การจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการในรายวิชาจริยศาสตร์และกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล หัวเร่ือง การ

ตดัสินใจเชิงจริยธรรมทางการพยาบาล      

นิยามตัวแปรทีศึ่กษา 

 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  หมายถึง คะแนนรายกลุ่มท่ีได้จากการประเมินรายงานการวิเคราะห์

กรณีศึกษา เร่ือง การตดัสินใจเชิงจริยธรรมทางการพยาบาล  มีคะแนนเต็ม 30 คะแนน  ใช้เกณฑ์รอบรู้ใน

เน้ือหาร้อยละ 60 ข้ึนไป(ค่าคะแนน 18 ข้ึนไป)  และเกณฑ์จาํนวนของผูส้อบผา่นร้อยละ 80 (จาํนวนผูส้อบ

ผา่น 95 คนข้ึนไป)     

การจัดการเรียนการสอนสอดแทรกการคิดอย่างเป็นระบบ  หมายถึง  การจดัการเรียนการสอนแบบ

บูรณาการโดยใช้วิธีการเรียนรู้แบบอภิปรายกลุ่ม (Group discussion) ให้ผูเ้รียนวิเคราะห์กรณีศึกษา เพื่อ

ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดการคิดอยา่งเป็นระบบ ในรายวชิาจริยศาสตร์และกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล   หวัขอ้

เร่ือง การตดัสินใจเชิงจริยธรรม ซ่ึงใชส้อนนกัศึกษาพยาบาลศาสตร์   ชั้นปีท่ี 1   รุ่นท่ี 12 ภาคการศึกษาท่ี 2 

ปีการศึกษา 2551 วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี ขอนแก่น     

การคิดอย่างเป็นระบบ  หมายถึง  ทกัษะการคิดอยา่งเป็นระบบ  4 ขั้นตอน 1) กาํหนดปัญหา     

2)  ระบุปัจจยัย่อยท่ีเป็นสาเหตุของปัญหา   3) วิเคราะห์ความสัมพนัธ์ของปัจจยัยอ่ย 4) เขียนวงจรปัญหา

แสดงความสัมพนัธ์ของปัจจยัต่างๆและนาํสู่การตดัสินใจเลือกวธีิการท่ีดีท่ีสุดสาํหรับกรณีศึกษา 

วธีิการวจัิย    



การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงปฏิบติัการ(Action research)   ขอบเขตการวิจยัเป็นการศึกษาเก่ียวกบั

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  เกิดการคิดอย่างเป็นระบบ   และทกัษะการเรียนรู้แบบอภิปรายกลุ่ม (Group 

discussion)ของนักศึกษาพยาบาลศาสตร์ ชั้ นปีท่ี 1  รุ่นท่ี 12   ภาคการศึกษาท่ี 2    ปีการศึกษา 2551     

วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี ขอนแก่น   จาํนวน 118  คน  จากการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการโดย

สอดแทรกการคิดอยา่งเป็นระบบ  หัวเร่ือง การตดัสินใจเชิงจริยธรรม ในรายวิชาจริยศาสตร์และกฎหมาย

วิชาชีพการพยาบาล    กระบวนการวิจยัประกอบดว้ย  ผูส้อนดาํเนินการสอนจาํนวน  6 ชัว่โมง   โดยใช้

รูปแบบการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสําคญั มีวิธีการสอนแบบอภิปรายกลุ่ม(Group discussion) 

ดว้ยกระบวนการสุนทรียสนทนา  แบ่งผูเ้รียนออกเป็น  10  กลุ่มๆละ 11 – 12 คน 

เคร่ืองมือการวจัิย      

ประกอบดว้ย    1)   แผนการจดัการเรียนรู้หน่วย    การตดัสินใจเชิงจริยธรรมทางการพยาบาล    

2) เคร่ืองมือวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไดแ้ก่ รายงานการวเิคราะห์กรณีศึกษาเพื่อนาํสู่การตดัสินใจเชิง

จริยธรรมของผูเ้รียน   แบบประเมินรายงานฯ    3) เคร่ืองมือศึกษาการเกิดทกัษะการคิดอยา่งเป็นระบบ ไดแ้ก่   

แบบบนัทึกการเรียนรู้การเกิดการคิดอยา่งเป็นระบบของผูเ้รียน 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล    

เก็บรวบรวมขอ้มูลโดย    ตวัผูว้ิจยั   1)  รวบรวมช้ินงานการวิเคราะห์กรณีศึกษาของผูเ้รียนเพื่อนาํสู่

การตดัสินใจเชิงจริยธรรม      2) ให้ผูเ้รียนถอดบทเรียนเก่ียวกบัการคิดอย่างเป็นระบบท่ีผูเ้รียนคิดว่าเกิด

ข้ึนกบัตวัผูเ้รียน     3) สังเกตพฤติกรรมการเขา้กลุ่ม 

การวเิคราะห์ข้อมูล   

วิเคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณโดยใช้สถิติร้อยละ ค่าเฉล่ีย   ประกอบดว้ยเกณฑ์รอบรู้ในเน้ือหาร้อยละ 

60 ข้ึนไป    และเกณฑจ์าํนวนของผูส้อบผา่นร้อยละ 80     ขอ้มูลเชิงคุณภาพใชก้ารวิเคราะห์เน้ือหา(Content 

analysis)    ตรวจสอบคุณภาพความเช่ือถือไดข้องงานวิจยั (Research credibility) ใชก้ระบวนการตรวจสอบ

สามเส้าดา้นขอ้มูลและดา้นวธีิการ 

ผลการศึกษา  สรุปไดด้งัน้ี 

วงจรที ่1  เตรียมความพร้อมของผูส้อนให้มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการจดัการเรียนรู้แบบบูรณา

การ ขั้นตอนน้ีดาํเนินการระหว่างเดือนมกราคม – มีนาคม 2551   พบว่า  ผูส้อนให้ความร่วมมือในการ

ดาํเนินงานเป็นอย่างดี   ไดพ้นัธะสัญญาร่วมกนัว่าในการบูรณาการแผนการสอนโดยสอดแทรกคุณธรรม 

จริยธรรม และการคิดอย่างเป็นระบบนั้ น  ภารกิจท่ีอาจารย์ต้องทาํคือจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ี

เหมาะสมกบัผูเ้รียน    บูรณาการการวจิยัเขา้เป็นกระบวนการเดียวกนักบัการจดัการเรียนการสอน  โดยมีการ

วางแผนการวิจยั  เก็บขอ้มูลและวิเคราะห์อยา่งเป็นระบบ  มีหลกัฐานแสดงถึงการไดม้าซ่ึงขอ้คน้พบและมี

หลกัการเป็นเหตุเป็นผลอธิบายถึงขอ้คน้พบนั้น  ใชก้รณีศึกษา  สุนทรียสนทนาในการจดัการเรียนการสอน   

อาจารยทุ์กท่านตอ้งเขียนแผนการสอนแบบบูรณาการควบคู่ไปกบัทาํวิจยัในชั้นเรียนเพื่อพฒันาการสอน



อย่างน้อย 1 หัวเร่ืองในปีการศึกษา 2551    ผูว้ิจยัมีความเข้าใจและเขียนแผนการสอนในหัวเร่ือง การ

ตดัสินใจเชิงจริยธรรมทางการพยาบาล         

วงจรที ่2   ผลการใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการฯ  มีดงัน้ี       

1)   ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน คิดเป็นค่าเฉล่ียร้อยละ 72.88    และมีจาํนวนผูส้อบผา่นเกณฑ์

รอบรู้ในเน้ือหาร้อยละ 100           

2)   ผู้ เรียนเกิดทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ  จากการตรวจช้ินงานท่ีผูส้อนมอบหมายให้ศึกษา

กรณีศึกษาเป็นรายกลุ่ม  พบวา่ ผูเ้รียน    

2.1)   เกดิการคิดอย่างเป็นระบบ โดยใชก้ระบวนการคิด 4 ขั้นตอน 

  ข้ันตอนที่ 1   การกําหนดปัญหา    ผูเ้รียนสามารถกาํหนดประเด็นปัญหาไดค่้อนขา้ง

ครอบคลุมทั้งในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัตวัผูป่้วย ญาติ ผูใ้ห้การดูแล เช่น แพทย ์พยาบาล และผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบั

สถานการณ์ ปัญหาท่ีผูเ้รียนกาํหนดเป็นปัญหาท่ีสอดคลอ้งกบักรณีศึกษามิใช่ปัญหาท่ีผูเ้รียนคิดข้ึนมาเองจาก

ความรู้สึก และพบวา่ผูเ้รียนแต่ละกลุ่มสามารถระบุปัญหาไดม้ากกวา่ 2 ปัญหาข้ึนไป 

 ข้ันตอนที่ 2   การระบุปัจจัยย่อยที่เป็นสาเหตุของปัญหา   ผูเ้รียนสามารถระบุปัจจยัท่ีเป็น

สาเหตุของปัญหาไดแ้ละมีความเป็นเหตุเป็นผลมีฐานท่ีมาดว้ยการคิดวิเคราะห์พร้อมหาขอ้มูลมาสนบัสนุน

แมบ้างคร้ังขอ้มูลในกรณีศึกษามีไม่เพียงพอผูเ้รียนไดไ้ปคน้ควา้เพิ่มเติมจากแหล่งความรู้ต่างๆซ่ึงส่วนใหญ่

ใชก้ารคน้ควา้ทาง internet    ผูเ้รียนไดส้ะทอ้นคิดวา่ “การตดัสินใจทาํอะไรสักอยา่งควรคิดถึงปัจจยัอ่ืนๆท่ี

จะส่งผลกระทบดว้ย”     “การตดัสินใจมีปัจจยัหลายอยา่งเขา้มาเก่ียวขอ้ง  มีขอ้มูลท่ีมาสนบัสนุนในการเลือก

ทางเลือก”      “การวิเคราะห์ปัญหาตอ้งใชห้ลกัจริยธรรมและกฎหมายควบคู่กนัไป   ทาํให้เราไดค้าํนึงถึง

สาเหตุและผลของการตดัสินใจวา่เหมาะสมกบักรณีศึกษาเร่ืองนั้นๆหรือไม่      เป็นวิชาท่ีเห็นถึงหลกัความ

จริง”    “ทาํให้เกิดการวิเคราะห์มากข้ึนจากท่ีเคยใชค้วามคิดของตนวา่ถูก ทาํให้มองหลายดา้นมากข้ึน     มี

การวิเคราะห์ขอ้มูลมากข้ึน มีการไตร่ตรองขอ้มูล    มีการใช้หลกัเหตุผลเขา้มาช่วย ซ่ึงจากการท่ีกล่าวมาทาํ

ใหก้ระบวนการคิดของเรารอบคอบข้ึนและสามารถพิจารณาขอ้มูลอยา่งถูกตอ้งได”้      “ในการตดัสินใจท่ีจะ

ทาํส่ิงใดส่ิงหน่ึงไม่วา่การกระทาํนั้นจะทาํต่อตนเองหรือผูอ่ื้นก็ควรท่ีจะพิจารณาปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งและผลลพัธ์

ท่ีจะเกิดข้ึนดว้ย ซ่ึงผลลพัธ์นั้นควรเป็นผลลพัธ์ท่ีทั้งสองฝ่ายพอใจและยนิดีท่ีจะกระทาํ จึงตดัสินใจลงมือทาํ” 

 ข้ันตอนที ่3   การหาความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจัยย่อย   ผูเ้รียนสามารถนาํสาเหตุของปัญหา

ในแต่ละปัจจยัมาระบุถึงผลท่ีอาจจะเกิดข้ึนทั้งในดา้นลบและดา้นบวก  จากการสะทอ้นคิดวา่  “ไดพ้ฒันา

กระบวนการคิดอย่างเป็นระบบในการวิเคราะห์ขอ้มูลท่ีมีความเก่ียวขอ้งกับหัวข้อหลักคือกระบวนการ

ตดัสินใจเชิงจริยธรรมวา่มีปัจจยัใดท่ีเก่ียวขอ้งบา้ง และเม่ือไดปั้จจยัท่ีเก่ียวขอ้งแลว้ก็ช่วยในการวิเคราะห์หา

ความสัมพนัธ์แต่ละปัจจยัว่ามีความเก่ียวขอ้งกบัปัจจยัอ่ืนหรือไม่ จึงทาํให้รู้ว่าปัจจยัต่างๆลว้นสัมพนัธ์กนั 

และผลดีจากการวเิคราะห์หาปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งทาํใหเ้ราสามารถคิดหาทางเลือกแกปั้ญหาไดห้ลายวิธี และการ

ตดัสินใจแกปั้ญหาก็จะมีความผิดพลาดนอ้ยลง”  “สามารถนาํจริยศาสตร์และกฎหมายมาใชร่้วมกนัในการ

ประกอบอาชีพไดอ้ยา่งเหมาะสม ส่งผลไปถึงการปฏิบติัตนในชีวิตประจาํวนัในการอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นดว้ย  ทาํ



ใหท้ราบวา่การกระทาํใดๆก็ตามเราจะมีกฎหมายหรือจริยธรรมอยา่งหน่ึงอยา่งใดไม่ได ้ทั้งสองอยา่งตอ้งเดิน

ไปพร้อมกนั เพื่อส่งเสริมกนัให้การกระทาํนั้นเหมาะสมท่ีสุด  ทาํให้ตวันกัศึกษาเองมองถึงความสําคญัของ

วิชาจริยศาสตร์และกฎหมายฯมากข้ึน และเป็นวิชาท่ีสําคญัมากสําหรับวิชาชีพการพยาบาล ซ่ึงแต่ก่อนตวั

นักศึกษาเห็นเร่ืองเหล่าน้ีเป็นเร่ืองปกติท่ีทุกคนต้องทาํไม่ได้ให้ความสําคัญอะไรมากนัก  ดังนั้ นใน

กระบวนการเรียนวชิาน้ีจึงทาํใหเ้ราสามารถวางแผนไดต่้อไปเราจะตอ้งปฏิบติัอยา่งไรใหดี้ท่ีสุด” 

ข้ันตอนที ่4  การสังเคราะห์วงจรปัญหา    ผูเ้รียนสามารถเช่ือมโยงถึงความเป็นเหตุเป็นผล

ระหว่างปัจจยัยอ่ยท่ีแสดงถึงการเขา้ใจปัญหาท่ีเกิดข้ึน สาเหตุของปัญหา และผลท่ีจะตามมา   แต่การเขียน

วงจรปัญหาในลกัษณะdiagram  พบในบางกลุ่มเท่านั้น   อยา่งไรก็ตามผูเ้รียนรายหน่ึงไดส้ะทอ้นถึงการเกิด

ความคิดรวบยอดไวอ้ย่างน่าสนใจว่า  “ได้เขา้ใจการเรียนจริยศาสตร์สามารถสรุปความคิดท่ีเป็นข้อมูล

จาํนวนมากใหอ้ยูใ่นรูปแบบของขั้นตอนท่ีมีความสอดคลอ้งต่อเน่ืองกนัดว้ยเหตุผลซ่ึงทาํให้เราเกิดconceptท่ี

มีรายละเอียดเยอะแต่สามารถเช่ือมโยงให้เห็นภาพทั้งหมดได ้เหมาะสําหรับใชใ้นการเรียนระดบัอุดมศึกษา

ไดเ้ป็นอยา่งดี ไดบู้รณาความคิดอยา่งเป็นระบบดว้ยเหตุผลมากข้ึน เพราะหลกัการในวิชาจริยศาสตร์จะเนน้

เร่ืองการคิดให้เป็นขั้นตอนโดยคาํนึงถึงขอ้จาํกดัต่างๆ แต่ทั้งหมดน้ีก็ทาํให้เราเกิดความคิดรวบยอดไดด้ว้ย

ตนเอง” 

โดยสรุปจากการวิเคราะห์ช้ินงานของผู ้เรียน พบว่า ผู ้เรียนมีกระบวนการคิดท่ีเป็นขั้นตอน

ประกอบด้วยการกาํหนดปัญหา  การระบุปัจจยัย่อยท่ีเป็นสาเหตุของปัญหา  วิเคราะห์ความสัมพนัธ์ของ

ปัญหา  และเขียนวงจรแสดงความสัมพนัธ์ของปัจจยัต่างๆและนาํสู่การตดัสินใจเลือกวิธีการท่ีดีท่ีสุดสําหรับ

กรณีศึกษา รวมทั้งบอกวิธีประเมินผลการตดัสินใจเลือกไดด้ว้ย  ซ่ึงกระบวนการเรียนรู้น้ีส่วนหน่ึงเห็นได้

จากการสะทอ้นคิดจากการถอดบทเรียนจากผูเ้รียนวา่  “จากกระบวนการเรียนวิชาจริยศาสตร์และกฎหมาย

วิชาชีพการพยาบาลท่ีกระบวนการเรียนรู้จดัให้มีการเรียนรู้จากกรณีศึกษาและวิเคราะห์กรณีศึกษาตาม

ขั้นตอนของจริยศาสตร์ทาํให้นกัศึกษาไดพ้ฒันาในส่วนต่างๆกล่าวคือ สามารถแยกปัญหาและประเด็นของ

กรณีศึกษาไดช้ดัเจนมากข้ึน สามารถนาํมาเขียนผงัความคิดโดยเร่ิมตน้จากปัญหา และจากการวิเคราะห์จะ

เห็นทางเลือกและทาํให้สามารถแกไ้ขปัญหาโดยไม่ให้ผูป่้วยเสียผลประโยชน์และสิทธิต่างๆท่ีผูป่้วยควร

ไดรั้บ”     “ดิฉนัไดพ้ฒันาความคิดมากข้ึนโดยนอกจากเน้ือหาในหนงัสือท่ีดิฉนัไดอ่้านแลว้ดิฉนัจะตอ้งคิด

ให้มากกวา่น้ีซ่ึงก็เหมือนเป็นการฝึกความคิดของตนเองให้รู้จกัคิดกวา้งกวา่เดิม ให้รู้จกันาํเน้ือหาท่ีมากมาย

อยา่งวชิาจริยศาสตร์มาอ่านและทาํความเขา้ใจและสรุปเป็น mind mapping ซ่ึงการทาํเช่นน้ีทาํให้เราอ่านง่าย

และจาํได”้  “ไดฝึ้กการคิดการให้เหตุผลและการอา้งขอ้มูลทางหลกัจริยธรรมเขา้มาร่วมทาํให้มีการคิดท่ีมี

ขั้นตอนคือ มีการระบุขอ้มูลท่ีจาํเป็น การกาํหนดขอ้ขดัแยง้ การกาํหนดทางเลือก การตดัสินใจ และการ

ประเมินผล ซ่ึงเป็นการคิดท่ีหลากหลายและไดค้วามรู้เพิ่มเติม โดยเฉพาะการแก้ไขปัญหาท่ีเก่ียวขอ้งกบั

ผูป่้วยซ่ึงเป็นปัญหาท่ียากต่อการตดัสินใจ เป็นการฝึกการคิดอยา่งเป็นระบบการใชเ้หตุผลเช่ือมโยงกนัในแต่

ละประเด็นไดอ้ยา่งดี”     



2.2)   เกิดการรับรู้เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงความคิด จากการถอดบทเรียนโดยการตั้งคาํถามวา่ การ

เรียนรู้ในหัวขอ้เร่ือง “การตดัสินใจเชิงจริยธรรม” ทาํให้ผูเ้รียนเกิดการเช่ือมโยงสู่การคิดอย่างเป็นระบบ

อยา่งไร พบการเปล่ียนแปลงความคิดเก่ียวกบั 

2.2.1 การรู้ทันความคิดตนเอง  เห็นความมีตัวตนและยอมรับสิทธิของผู้อื่น    และเห็นความ

เช่ือมโยงของตนเองกับผู้อื่น     พบวา่  ผูเ้รียนเกิดทศันะในการมองความจริงจากการสะทอ้นคิด   “ส่ิงท่ีเรา

เห็นมนัอาจไม่ใช่ตวัตนหรือความจริง”      “ไม่เอาความรู้สึกของตนเองมาตดัสิน”    “ไม่ตดัสินโดยใช้

ความคิดของเราไม่ถือความคิดของเราเป็นหลกัในการท่ีจะตดัสินใจอะไร”     “ไม่นาํความคิดหรือ

ประสบการณ์ของตนเองมาตดัสินปัญหาเพราะอาจจะทาํให้เกิดความผิดพลาดได”้            เกิดการมองเห็น

ตวัตนและสิทธิของผูอ่ื้น  “ไดพ้ฒันาทั้งในด้านความคิดและจิตใจ รู้จกัมองเห็นความเป็นมนุษยข์องผูอ่ื้น 

รู้จกัเรียนรู้และรับฟังผูอ่ื้นและนาํมาใชป้รับปรุงตนเอง”      “ทาํให้เราเปล่ียนแนวคิดไม่เอาความรู้สึกหรือ

ความพอใจเป็นเกณฑ์ เพราะทุกคนทุกอยา่งลว้นแต่มีสิทธิในตวัเอง”     และเห็นความเช่ือมโยงการมีตวัตน

ของตนเองกบัความมีตวัตนของผูอ่ื้น     “ความเป็นตวัของตนเองจะทาํให้เกิดความอ้ืออาทร  เคารพเอกสิทธ์ิ 

และความเป็นอิสระของบุคคล   เพราะเราเขา้ใจความเป็นอิสระและเอกสิทธ์ิของตนเองจึงเขา้ใจของผูอ่ื้น

ดว้ย”      “หากเรามีจริยธรรมในตวัจะทาํส่ิงใดก็อยูภ่ายใตจิ้ตสํานึกท่ีดี  การมีจริยธรรมอยูใ่นตวัและยงัช่วย

ใหเ้ราเห็นใจผูอ่ื้น รู้จกัเอาใจใส่ทั้งตนเองและผูอ่ื้น ส่ิงแวดลอ้มและทุกส่ิงท่ีอยูร่อบๆตวัเรา 

2.2.2  เห็นคุณค่าของการเรียนรู้ทีส่อดคล้องกบัสภาพความเป็นจริง และเกิดการศึกษาค้นคว้า

ด้วยตนเอง  จากการสะทอ้นคิดวา่  “การพยาบาลท่ีใชใ้นการประกอบอาชีพไม่ไดห้มายถึงเฉพาะความรู้ใน

ตาํราเท่านั้น   เราตอ้งอาศยัประสบการณ์ท่ีเกิดจากการศึกษาชีวติจริง   ตอ้งวเิคราะห์หลกัและความเป็นไปได้

ท่ีสอดคลอ้งกบัความจริง  จริยธรรม และหลกักฏหมายประกอบการตดัสินใจในการประกอบวิชาชีพอยา่ง

ถูกตอ้งเหมาะสม”         “กระบวนการเรียนในวิชาช่วยให้พฒันาในดา้นการศึกษาคน้ควา้หาคาํตอบเองโดย

พยายามเอาใจใส่ในงานท่ีทาํช่วยให้เราหมัน่คน้ควา้และศึกษาขอ้มูลเพิ่มเติมมากข้ึนและยอมรับฟังความ

คิดเห็นของคนอ่ืนไม่เอาความคิดของตนเองเป็นท่ีตั้ง”     

2.2.3  เกิดการคิดอย่างมีข้ันตอน พบว่า  ผูเ้รียนจาํนวนมากสะทอ้นให้เห็นถึงการเกิด

กระบวนการคิดท่ีผูเ้รียนเห็นวา่เป็นการคิดอยา่งเป็นระบบ    “กระบวนการเชิงจริยธรรมซ่ึงเป็นกระบวนการ

ท่ีทา้ยท่ีสุดแลว้ก็คือคิดอย่างเป็นระบบเพื่อผลท่ีออกมาจะไดดี้กบัทุกฝ่าย  โดยมีลาํดบัขั้นตอนและการนาํ

ขอ้มูลต่างๆท่ีเก่ียวขอ้งมาร่วมดว้ยจึงจะไดผ้ลการประเมินท่ีเหมาะสม  การนาํกระบวนการต่างๆมาใชใ้นการ

ตดัสินใจหรือใชใ้นชีวติประจาํวนั  เช่น   การทาํกิจกรรมช่วงปิดเทอมน้ีตอนแรกคิดวา่จะไปเท่ียวกบัเพื่อนๆ 

แต่พอคิดดีๆวา่หากเราไปเท่ียวกบัเพื่อนเราตอ้งเสียค่าใชจ่้ายเพิ่มข้ึน  วิเคราะห์จากขอ้มูลเหตุผลต่างๆแลว้จึง

นาํสู่กระบวนการตดัสินใจวา่กลบับา้นดีกวา่  ก็สนุกเหมือนกนัแลว้ยงัช่วยพ่อแม่ลดค่าใชจ่้ายดว้ย  เร่ืองเท่ียว

เอาไวเ้ท่ียวตอนไหนก็ไดช่้วงน้ียิ่งเสียค่าใช้จ่ายเยอะอยู่อย่างน้ีเป็นตน้”  “เกิดการพฒันาการคิดอย่างเป็น

ระบบคือ รู้จกัการนาํหลกัจริยธรรมมาใชใ้นการตดัสินใจ จากการเก็บรวบรวมขอ้มูล จบัประเด็นขอ้มูลและมี

การกาํหนดวิเคราะห์และตดัสินใจ เลือกลงมือปฏิบัติ และสามารถประเมินผลด้วยตนเองด้วย ซ่ึงจะมี



กระบวนการในการตดัสินผูอ่ื้นไม่ใช่แค่มองดูแลว้ตดัสินใจเลย ทาํให้เห็นถึงการมองเขา้ไปในส่วนขา้งใน

ของผูอ่ื้น ศึกษาข้อมูลของเขาว่าเขาเป็นอย่างไรแล้วนํามาวิเคราะห์และตดัสินในตวัเขา  พฒันาไปถึง

กระบวนการคิดในการท่ีจะบอกจะพูดอะไรกบัคนอ่ืนท่ีทาํให้ไม่กระทบกระเทือนใจ รู้จกักระบวนการคิดท่ี

จะใชห้ลกัการในการให้ความช่วยเหลือและให้การตดัสินใจแทนไดเ้พื่อทาํให้เกิดประโยชน์”   “เกิดการคิด

อยา่งเป็นระบบคือ ในการแกปั้ญหากบัสถานการณ์ต่างๆเราตอ้งพิจารณาเป็นขั้นตอน มีการตั้งประเด็นทาํให้

เกิดขอ้สงสัยและหาทางแกปั้ญหาอยา่งเป็นระบบ มีการเช่ือมโยงขอ้มูลทางจริยธรรมและกฎหมายวิชาชีพเขา้

ดว้ยกนัในการแกปั้ญหาและคิดถึงผลท่ีจะตามมา ซ่ึงในการเรียน จริยศาสตร์และกฎหมายวิชาชีพก็ทาํให้ได้

พฒันาการคิดท่ีมีแบบแผนมีระบบสามารถเช่ือมโยงกนัได”้     “ทาํให้เรามีการคิดวิเคราะห์อยา่งเป็นขั้นตอน 

เช่น การท่ีเราจะตดัสินใจทาํอะไรหรือตอ้งเลือกอย่างใดอย่างหน่ึงเราสามารถคิดเป็นลาํดับขั้นตอน หา

เหตุผลมาประกอบการตดัสินใจวา่เพราะเหตุใดจึงตดัสินใจเช่นนั้น และเหตุผลท่ีนาํมาประกอบการตดัสินใจ

ตอ้งไดรั้บการยอมรับจากทุกฝ่าย   ไดฝึ้กใชเ้หตุผลในการทาํอะไรโดยบางคร้ังมีคนถามวา่ทาํไมไม่ทาํอยา่งน้ี

บางคร้ังก็ตอบไม่ไดว้า่ทาํไมก็ตอบไปวา่ไม่รู้ทาํไปเฉยๆ แต่เม่ือเรียนแลว้ทาํใหคิ้ดไดว้า่ทุกคร้ังท่ีทาํอะไรตอ้ง

ทาํอยา่งรอบคอบและมีเหตุผล”       “เรียนวชิาน้ีสอดคลอ้งกบัการคิดอยา่งเป็นระบบคือ การคิดแบบองคร์วม 

การท่ีเราไม่มองด้านใดด้านหน่ึงหรือเน้นฝ่ายใดฝ่ายหน่ึง การรู้จกัมองและคิดไตร่ตรองอย่างเป็นลาํดับ

ขั้นตอนท่ีควรจะเป็น ไม่มีขอ้ถูกหรือผิด แต่มีขอ้ท่ีสมควรและไม่สมควรอยูใ่นหลกัและกระบวนการของตวั

มนัเอง ฝึกใหเ้ราคิดอยา่งหลากหลายไม่ด่วนตดัสินใจ 

2.2.4 เกดิการคิดประเภทต่างๆ   ซ่ึงเป็นการสะทอ้นคิดตามการรับรู้ของผูเ้รียน ดงัน้ี  

       2.2.4.1  คิดเช่ือมโยง   ไดแ้ก่  การเช่ือมโยงเหตุผล   เช่ือมโยงขอ้มูล   เช่ือมโยงเน้ือหา

การเรียนรู้   และ เช่ือมโยงเน้ือหาท่ีไดเ้รียนรู้สู่การปฏิบติัเชิงวิชาชีพและการใชใ้นชีวิตประจาํวนั   ท่ีพบได้

จากการสะทอ้นคิดของผูเ้รียนว่า   “เป็นการฝึกการคิดอย่างเป็นระบบการใช้เหตุผลเช่ือมโยงกนัในแต่ละ

ประเด็นไดอ้ยา่งดี”    “มีการเช่ือมโยงขอ้มูลทางจริยธรรมและกฎหมายวิชาชีพเขา้ดว้ยกนัในการแกปั้ญหา

และคิดถึงผลท่ีจะตามมา ซ่ึงในการเรียน จริยศาสตร์และกฎหมายวิชาชีพก็ทาํให้ไดพ้ฒันาการคิดท่ีมีแบบ

แผนมีระบบสามารถเช่ือมโยงกนัได”้       “ไดรู้้จกัเช่ือมโยงขอ้มูลไปถึงกฎหมายเก่ียวกบัวิชาชีพทาํให้ได้

วิเคราะห์ประเด็นมากข้ึน และไดมี้การวางแผนในการทาํงาน การประสานงานในกลุ่มเพื่อนาํเสนออาจารย์

ประจาํวชิา  

      2.2.4.2  คิดวเิคราะห์  ไดแ้ก่  การวเิคราะห์ปัญหา  วเิคราะห์เน้ือหาหรือขอ้มูล    วิเคราะห์

ความเป็นเหตุเป็นผล  วเิคราะห์แยกเยอะสถานการณ์   จากการสะทอ้นคิดของผูเ้รียนวา่   “ช่วยให้ขา้พเจา้เกิด

การคิดวเิคราะห์ปัญหาไดอ้ยา่งหลากหลายมากข้ึน เน่ืองจากตวัของวชิาและอาจารยท์าํให้มีกระบวนการคิดท่ี

หลากหลายเพื่อจะนํามากาํหนดประเด็นและหาเหตุผลท่ีดีท่ีจะนาํมาสนับสนุนประเด็นต่างๆเพื่อให้เกิด

ทางเลือกท่ีดีท่ีสุดมีผลเสียน้อยท่ีสุด  ดงันั้นวิชาน้ีจึงเป็นอีกวิชาหน่ึงท่ีช่วยให้ขา้พเจา้ไดก้ล้าท่ีจะกาํหนด

แนวทางปฏิบติัโดยตงัอยูบ่นเหตุผลในแต่ละเร่ืองและยงัช่วยให้มีความคิดท่ีหลากหลายมากข้ึน”  “ไดเ้รียนรู้

ว่าก่อนท่ีเราจะตดัสินใจทาํอะไรไปเราตอ้งคิดวิเคราะห์หรือศึกษาคน้ควา้เน้ือหาหรือขอ้มูลท่ีจะมาเป็นตวั



ช่วยในการตดัสินใจเพื่อใหไ้ดผ้ลสรุปท่ีมีนํ้าหนกั อธิบายไดว้า่ขอ้มูลท่ีตดัสินใจมาจากเหตุผลใดบา้ง”    “เกิด

การคิดวเิคราะห์มากข้ึนเน่ืองจากการคิดวเิคราะห์นั้นตอ้งมีความเป็นเหตุเป็นผลในการตดัสินใจส่ิงต่างๆก่อน

กระทาํการส่ิงใดตอ้งคิดวิเคราะห์ผลดีผลเสียท่ีจะเกิดข้ึน สามารถนาํไปใชใ้นการดาํเนินชีวิตไดอ้ยา่งดี และ

ยงัฝึกฝนใหรั้บผดิชอบตนเอง  ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง มีการคิดวเิคราะห์ท่ีเป็นลาํดบัขั้นตอนท่ีดีมากข้ึน”     

     2.2.4.3  คิดละเอียดรอบคอบ  ไดแ้ก่  การคิดถึงผลกระทบท่ีจะตามมา    คิดอยา่งละเอียด

ครอบคลุม  จากการสะทอ้นคิดของผูเ้รียนว่า    “เวลาท่ีเราคิดหรือว่าจะทาํอะไรตอ้งคิดให้ละเอียด นึกถึง

ผลกระทบท่ีตามมา วา่ผลท่ีตามมาน้ีจะเกิดผลดีหรือผลเสียมากนอ้ยเพียงใด ทาํให้เกิดการตดัสินใจท่ีถูกตอ้ง

คิดท่ีรอบคอบ รู้ผลท่ีตามและสาเหตุท่ีเกิดข้ึน”       “มีการวางแผนในการทาํงานมากข้ึน คิดรอบคอบมากข้ึน

มีสติในการตดัสินใจท่ีจะเลือกแนวทางการปฏิบติัท่ีเกิดผลเสียหรือผลกระทบนอ้ยท่ีสุด”    “ก่อนท่ีเราจะ

ตดัสินใจทาํอะไรสักอย่างกบัผูอ่ื้น เราควรคิดให้ครอบคลุมมากท่ีสุดเป็นประโยชน์กบัผูป่้วยมากท่ีสุด ให้

เป็นไปตามกฎหมายท่ีบังคับไม่ละเมิด หรือไม่เห็นคุณค่าของความเป็นมนุษย์ของผูป่้วย โดยยึดหลัก

กระบวนการตดัสินใจเชิงจริยธรรม จรรยาบรรณทางวิชาชีพ สิทธิผูป่้วย หลกัธรรมทางพุทธศาสนาเขา้มา

เก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจ ทาํให้เรามีกระบวนการคิดท่ีดีข้ึน และไม่เกิดปัญหาท่ีส่งผลร้ายแรงต่อตนเองและ

ผูอ่ื้นหรือผูท่ี้อยูใ่นความดูแลของเรา”   

     2.2.4.4   คิดโดยใช้ข้อมูล ไดแ้ก่   การตดัสินใจโดยใชข้อ้มูลประกอบ     จากการสะทอ้น

คิดของผูเ้รียนวา่    “ช่วยในการลาํดบัความคิดหาขอ้มูล วิเคราะห์ขอ้มูลมากข้ึน ไตร่ตรองหาเหตุผลประกอบ

วา่เราตดัสินใจอยา่งไรโดยมีขอ้มูลมาประกอบในการตดัสินใจ มีเหตุผลท่ีเพียงพอต่อการตดัสินใจ รู้ลาํดบั

ของการศึกษาหาขอ้มูลต่างๆทาํใหไ้ดข้อ้มูลท่ีมีคุณภาพและเป็นเหตุเป็นผลมากท่ีสุด ทาํให้เรารู้วา่ถา้ทาํแบบ

น้ีจะเกิดผลอะไรตามมาบา้งไม่วา่ผลดีหรือผลเสีย เช่ือมโยงขอ้มูลเขา้หากนัเป็นอยา่งดี ทาํให้รู้วา่จะตดัสินใจ

หรือทาํการใดๆควรมีหลกัทางจริยธรรม ไม่ผิดหลกัจริยธรรมหรือกฎหมายจะช่วยส่งเสริมในการคิดเป็น

อยา่งดี”        

   2.2.4.5  คิดโดยใช้เหตุผล ไดแ้ก่     การตดัสินใจโดยเลือกส่ิงท่ีดีท่ีสุด ไม่ใชอ้ารมณ์ของ

ตนเอง รับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น  จากการสะทอ้นคิดของผูเ้รียนวา่  “มีความคิดท่ีเป็นเหตุเป็นผล ซ่ึงใน

เหตุผลแต่ละอย่างล้วนมีความสอดคล้องกนั คิดเป็นลาํดบัขั้นตอนว่าควรทาํอะไรก่อนหลงั คือพิจารณา

ไตร่ตรองให้ดี โดยใชห้ลกัการท่ีวา่ถา้ทาํอยา่งน้ีลงไปแลว้ผลท่ีตามมาจะเป็นอยา่งไร มีผลกระทบถึงบุคคล

อ่ืนหรือไม่ เราควรทาํในส่วนของเราให้ดี ถา้เราทาํในส่วนของเราดีแลว้ทุกอย่างก็จะดีไปดว้ย”   “รู้จกัใช้

เหตุผลเป็นองค์ประกอบสําคญัในการคิดหรือตดัสินใจเพื่อก่อให้เกิดผลท่ีดีตามมา  รู้จกันาํเอาแนวคิดและ

หลกัจริยศาสตร์มาเป็นตวัช่วยในการวเิคราะห์ปัญหาต่างๆเพื่อการบรรลุเป้าหมายท่ีดี ยึดหลกัทางจริยศาสตร์

เป็นแนวทางในการรู้จกัใชเ้หตุผลมากข้ึน”    “กระบวนการเรียนในวิชาช่วยให้พฒันาในดา้นการศึกษา

คน้ควา้หาคาํตอบเองโดยพยายามเอาใจใส่ในงานท่ีทาํ  ในกรณีศึกษาต่างๆทาํใหเ้ราตอ้งเลือกในการตดัสินใจ

วา่ควรทาํหรือไม่ควรทาํอยา่งไร  ทาํอะไรใหป้ระโยชน์หรือใหโ้ทษซ่ึงเราจะเป็นคนเดียวท่ีตดัสินใจเองไม่ได้



เพราะฉะนั้นเราตอ้งฟังเสียงขา้งมากหรือประโยชน์สูงสุดในการตดัสินใจ  เกิดการพฒันาการคิดอย่างเป็น

ระบบคือ เราตอ้งหาเหตุผลไตร่ตรองการตดัสินใจของเราใหดี้โดยไม่ทาํตามอารมณ์ของตนเอง 

    2.2.4.6   คิดไตร่ตรอง ไดแ้ก่  การพิจารณาไตร่ตรองลึกซ้ึง     การวางแผนถ่ีถว้น  และการ

ประเมินผลลพัธ์ท่ีตามมา   จากการสะทอ้นคิดของผูเ้รียนวา่      “ทาํให้เราไดรู้้จกัคิดพิจารณาไตร่ตรองอยา่ง

ลึกซ้ึงและรอบคอบมากยิ่งข้ึน เพราะวา่ในการดาํรงชีวิตของเราบางคร้ังปัญหาก็ไม่ไดมี้เพียงแค่อย่างเดียวท่ี

จะสามารถรู้และคิดไดเ้ลย แต่ปัญหาบางเร่ืองซบัซอ้นและยุง่ยากเป็นเร่ืองสําคญัท่ีเราตอ้งแกแ้ละตดัสินใจให้

ถูกตอ้งท่ีสุด  การเรียนน้ีไดเ้รียนรู้ถึงกระบวนการคิดใหลึ้กซ้ึง ทาํใหเ้ราสามารถนาํไปใชใ้นการพฒันาการคิด

ให้เป็นระบบมากยิ่งขั้น  และเป็นการฝึกฝนตนเองเพื่อเป็นพื้นฐานในการประกอบวิชาชีพเพื่อการคิดและ

การตดัสินใจต่อไปให้ดียิ่งๆข้ึน”        “ทาํให้เราไม่มองดา้นใดดา้นหน่ึงหรือเนน้ฝ่ายใดฝ่ายหน่ึง  รู้จกัมอง

และคิดไตร่ตรองอยา่งเป็นลาํดบัขั้นตอนท่ีควรจะเป็น  ไม่มีขอ้ถูกหรือผิด แต่มีขอ้ท่ีสมควรและไม่สมควรอยู่

ในหลกัและกระบวนการของตวัมนัเอง  ฝึกใหเ้ราคิดอยา่งหลากหลายไม่ด่วนตดัสินใจ เม่ือเรียนวิชาน้ีแลว้ทาํ

ใหร้อบคอบและนาํมาใชก้บัชีวติกบัการเตรียมพร้อมท่ีจะเป็นพยาบาลท่ีดีในอนาคต” 

    2.2.4.7  คิดกว้าง   ไดแ้ก่  การพฒันาความคิด   การให้ความหมาย และจบัประเด็นสําคญั    

จากการสะทอ้นคิดของผูเ้รียนวา่   “ขา้พเจา้พฒันาความคิดไดอ้ยา่งมากเพราะอาชีพพยาบาลเป็นอาชีพท่ีตอ้ง

ใหบ้ริการแก่เพื่อนมนุษย ์ช่วยเหลือเพื่อนมนุษย ์เราตอ้งรู้จกัการเขา้ใจผูอ่ื้น ช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพในสิทธิ

และศกัด์ิศรีบนพื้นฐานแห่งจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ”      “ไดพ้ฒันาความคิดไปไกลกวา่เดิมว่า

ความคิดไม่ไดห้ยุดไวแ้ค่ในห้องเรียน”  “ทาํให้เรามองโลกและมีแง่คิดท่ีกวา้งข้ึนกวา่เดิม ทาํให้เรามีลาํดบั

เหตุการณ์ในการคิดเร่ืองต่างๆ”   “พฒันาความคิดของเราให้กวา้งข้ึนนั่นคือ รู้จักคิดให้กวา้ง รู้จัก

ตีความหมาย รู้จกัจบัใจความประเด็นสาํคญั ซ่ึงส่ิงเหล่าน้ีพฒันาความคิดของเราอยา่งมาก”        

2.3)  นําไปใช้ประโยชน์   ไดแ้ก่    การเกิดทกัษะการคิดตดัสินใจเลือก  ไดแ้นวคิดในการนาํวิธีการ

แก้ปัญหาและหลักประพฤติไปใช้ในสถานการณ์ต่างๆในการประกอบวิชาชีพ และประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจาํวนั  จากการสะทอ้นคิดของผูเ้รียนวา่  เกิดทกัษะการคิดตดัสินใจเลือก  “เกิดการนาํกระบวนการ

ต่างๆมาใชใ้นการตดัสินใจหรือใชใ้นชีวติประจาํวนั เช่น การทาํกิจกรรมช่วงปิดเทอมน้ีตอนแรกคิดวา่จะไป

เท่ียวกบัเพื่อนๆ แต่พอคิดดีๆว่าหากเราไปเท่ียวกบัเพื่อนเราตอ้งเสียค่าใช้จ่ายเพิ่มข้ึน วิเคราะห์จากขอ้มูล

เหตุผลต่างๆแล้วจึงนําสู่กระบวนการตดัสินใจว่ากลบับา้นดีกว่า ก็สนุกเหมือนกันแล้วยงัช่วยพ่อแม่ลด

ค่าใชจ่้ายดว้ย เร่ืองเท่ียวเอาไวเ้ท่ียวตอนไหนก็ไดช่้วงน้ียิง่เสียค่าใชจ่้ายเยอะอยูอ่ยา่งน้ีเป็นตน้คะ”  ไดแ้นวคิด

ในการ นาํวิธีการแกปั้ญหาและหลกัประพฤติไปใชใ้นสถานการณ์ต่างๆในการประกอบวิชาชีพ     “ในการ

เรียนจริยศาสตร์จะสอนถึงการประพฤติปฏิบติัของเราว่าส่ิงใดควรจะทาํ  เม่ือทาํแลว้จะก่อให้เกิดผลดีต่อ

ผูป่้วยได้มากหรือน้อย และตอ้งข้ึนอยู่กบัความถูกตอ้ง เคารพความเป็นเอกสิทธ์ิของผูป่้วยหรือของญาติ

ผูป่้วยในการตดัสินใจเพื่อให้ผูป่้วยมีสุขภาพดีข้ึน  แต่ในทางปฏิบติัตอ้งคาํนึงถึงหลกัของกฎหมายดว้ยวา่ส่ิง

ท่ีทาํลงไปนั้นมนัใช่บทบาทหนา้ท่ีของเราหรือไม่ เพราะการรักษาผูป่้วยนั้นตอ้งคาํนึงถึงความปลอดภยัและ

ผลท่ีตามมาเสมอ การเป็นพยาบาลท่ีดีต้องดูแลเอาใจใส่ทั้ งผูป่้วยและญาติของผูป่้วย(ผูใ้ช้บริการ)ให้



ครอบคลุมตามบทบาทหนา้ท่ีของตนให้ดีท่ีสุด”   “ไดป้รับเปล่ียนความคิดใหม่ท่ีวา่ ไม่วา่เราจะเป็นใครมา

จากไหนหากปราศจากคุณธรรม จริยธรรมแลว้เราก็จะเป็นคนไม่เต็มคน ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ ร่วมมือ เอ้ือ

อาทร หนา้ท่ีและประโยชน์ส่วนรวมลว้นแลว้แต่เป็นจริยธรรมของวิชาชีพพยาบาล ดิฉนัจึงฝึกฝนส่ิงเหล่าน้ี

คือพยายามท่ีจะปฏิบติัตนตามความดีทั้งในดา้นความประพฤติและจิตใจ รู้จกัไตร่ตรองวา่ส่ิงไหนควรทาํไม่

ควรทาํ มีมารยาทเม่ืออยูร่่วมกบัคนหมู่มากหรือทาํตวัให้ถูกกาลเทศะ”    นาํไปประยุกตใ์ชใ้นชีวิตประจาํวนั       

“ทาํให้ไดแ้นวคิดในการปฏิบติัตนให้อยูใ่นหลกัศิลธรรมอนัดี เขา้ใจและมีความรอบคอบมากข้ึนในการอยู่

ร่วมกนั”   “ทาํให้เป็นคนท่ีใจเยน็มากข้ึน และวิชาจริยศาสตร์และกฎหมายวิชาชีพพยาบาลก็สามารถนาํ

ความรู้ท่ีไดไ้ปประยกุตใ์ชใ้หเ้ขา้กบัการดาํเนินชีวติไดอ้ยา่งมากเพราะมีแบบแผนขั้นตอนท่ีดีในการนาํมาใช ้

จากการสังเกตพฤติกรรมของผูเ้รียนในการเขา้กลุ่มแลกเปล่ียนเรียนรู้  พบทกัษะการเรียนรู้จาก

อภิปรายกลุ่ม(Group Discussion)   โดยผูเ้รียนมีความเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์ในเชิงบวกเกิดการพึ่งพาทรัพยากร

หรือขอ้มูล    เกิดการพึ่งพาเชิงบทบาทของสมาชิก    มีปฏิสัมพนัธ์ท่ีส่งเสริมกนัระหวา่งสมาชิกภายในกลุ่ม   

มีความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกของกลุ่ม   มีทกัษะทางสังคมในการทาํงานกลุ่ม  และเกิดเรียนรู้

กระบวนการทาํงานของกลุ่ม   ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการสะทอ้นคิดของผูเ้รียนว่า  “ทาํให้เราคิดเป็นระบบคือว่า 

ก่อนอ่ืนเราตอ้งวางระบบแบบแผนในการเรียน เราตอ้งตั้งใจเรียนและแยกเยอะเวลา  เรียนทฤษฎีตอ้งตั้งใจ 

ถา้เป็นงานกลุ่มตอ้งวางแผนในการทาํงานและตอ้งพูดคุยปรึกษาหารือกนั ตอ้งทาํเป็นระบบแบบแผนก่อน

นาํเสนองานและส่งอาจารย ์ตอ้งทาํงานท่ีไดรั้บมอบหมายให้เสร็จตามท่ีกาํหนดถึงจะเรียกว่าคิดอย่างเป็น

ระบบ”  “กระบวนการเรียนน้ีทาํให้ไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ความคิดของแต่ละคนในกลุ่มทาํให้ไดค้วามคิดท่ี

หลากหลาย”   “คน้พบกระบวนการมากมายจากการเขา้กลุ่มทาํงาน งานเป็นระบบมากข้ึน มีการวางแผนใน

การทาํงานแต่ละคร้ังว่าเราจะทาํอะไร ใครทาํหนา้ท่ีอะไรจะมาพบกนัตอนไหน ไดพู้ดคุยกนัถึงการยอมรับ

และการรักษาสิทธิของตนเองโดยการทาํตามเวลาท่ีนดั”      “ในการเขา้กลุ่มทาํงานวิเคราะห์กรณีศึกษาได้

ปรึกษาหารือในกลุ่ม ต่างแลกเปล่ียนความคิดเห็น รับฟังความคิดเห็นของกนัและกนั ทาํให้ไดรู้้ความคิดของ

คนอ่ืน คิดมากข้ึน คิดในหลายๆด้านทาํให้มีความคิดท่ีกวา้งข้ึน ในการนําเสนอของแต่ละกลุ่มได้เห็น

สถานการณ์หลายสถานการณ์ ไดคิ้ดตามมีการเลือกทางเลือกของตนเองไวแ้ต่พอเพื่อนนาํเสนอไม่ตรงกบัท่ี

เราคิด เราก็ไดรู้้เหตุผลของการตดัสินใจนั้น”  “ในการทาํงานกลุ่มโดยมีการแบ่งงานกนัทาํถา้งานของเราไม่ดี

หรือไม่เสร็จ สมาชิกในกลุ่มก็อาจเดือนร้อนอาจทาํใหเ้พื่อนในกลุ่มไม่ไดส่้งงานหรือหกัคะแนนไปดว้ย”  “มี

ความรับผิดชอบต่องานท่ีไดรั้บมอบหมายและมองเห็นความสําคญัของแต่ละบุคคลวา่บุคคลมีความคิดเห็น

ต่างกนัเม่ือทาํงานกลุ่มไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้กนัแต่ละคนมีสิทธิเท่าเทียมกนั และรู้จกัพฒันาตนเองจากท่ีดอ้ย

กวา่คนอ่ืนให้มีความเท่าเทียมกนั เช่น ในการแสดงความคิดเห็นซ่ึงแต่ก่อนไม่กลา้แสดงความคิดเห็นเพราะ

กลวัเพื่อนไม่ยอมรับ แต่พอไดท้าํงานร่วมกบัเพื่อนๆแลว้ก็ไดฝึ้กทกัษะต่างๆมากมายทาํให้กลา้แสดงออก

และแสดงความคิดเห็นมากข้ึน”  “แต่ก่อนนั้นเวลาท่ีมีใครให้ทาํอะไรท่ีเป็นงานกลุ่มแลว้อาจารยเ์สนอมาให้

เลือกแลว้ให้ไปถามสมาชิกกลุ่มวา่จะเลือกทางไหนก็ตดัสินใจคนเดียวตอบอาจารยไ์ปเลยโดยไม่ถามความ

คิดเห็นของเพื่อนเลย    แต่พอมาเรียนจริยศาสตร์และกฎหมายวิชาชีพการพยาบาลแลว้ก็จะถามเพื่อนทุกคร้ัง



ทาํการลงคะแนนกนัใหเ้พื่อนแสดงความคิดเห็นดว้ย คือเห็นคุณค่าของคนอ่ืนมากข้ึนจากเดิมมากๆและก็ทาํ

ให้การทาํงานง่ายข้ึนไม่มีการขดัแยง้ในกลุ่มเพราะเรารับฟังความคิดเห็นของทุกคนและให้ความสําคญั”   

“สามารถปฏิบติังานอยา่งเป็นขั้นตอนมีการประเมินถา้ไม่ดีก็สามารถแกไ้ขไปไดใ้นแต่ละทางทาํให้ง่ายต่อ

การทาํงานและก็เสร็จทนัตามเวลาท่ีกาํหนด”   “นกัศึกษาแต่ละกลุ่มมีการแสดงความคิดเห็นต่อกรณีศึกษา

ต่างๆท่ีไดรั้บ มีการสนทนาแบบสุนทรียสนทนาคือ การยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้นหรือสมาชิกในกลุ่ม

เอง”   “การให้เกียรติซ่ึงกนัและกนั การไดแ้สดงความคิดเห็นในการเขา้กลุ่มเพื่อหาแนวทางท่ีดีท่ีสุดท่ีจะ

ปฏิบติักบัผูรั้บบริการ ไดเ้กิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ในกลุ่ม และไดเ้รียนรู้จากกลุ่มเพื่อนท่ีมานาํเสนอ ช่วยให้

ดิฉนัไดแ้นวคิดท่ีหลากหลาย มุมมองท่ีแตกต่างของแต่ละคนทั้งน้ีทั้งนั้นทุกคนก็เลือกท่ีจะปฏิบติัให้เกิดผล

ลพัธ์ท่ีดีท่ีสุด”   “ฝึกฝนใหรั้บผดิชอบตนเอง  ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง มีการคิดวเิคราะห์ท่ีเป็นลาํดบัขั้นตอนท่ี

ดีมากข้ึน”   

“จากการฝึกแกปั้ญหาเก่ียวกบักรณีศึกษาท่ีไดรั้บมอบหมาย กวา่ขา้พเจา้และเพื่อนๆจะไดข้อ้สรุปเราตอ้งใช้

เวลานานพอสมควร เพราะทุกคนต่างมีเหตุผลท่ีน่าเช่ือถือกล่าวคือ ทาํให้ขา้พเจา้ได้รู้ว่าเน้ือหาเก่ียวกับ

กฎหมายวชิาชีพการพยาบาล สิทธิทั้งของผูป่้วยและของพยาบาลเองเป็นอยา่งไร ทาํให้ขา้พเจา้มีผลสรุปของ

กรณีศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพข้ึน” 

อภิปรายผล 

 การบูรณาการกิจกรรมการจดัการเรียนการสอนโดยใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบอภิปรายกลุ่ม(Group 

discussion) เพื่อเช่ือมโยงใหผู้เ้รียนเกิดการคิดอยา่งเป็นระบบน้ี พบประเด็นนาํสู่การอภิปรายผล ดงัน้ี    

 1.  การเกิดทักษะการคิดอย่างเป็นระบบของผู้ เรียน    1.1)   การคิดอยา่งเป็นระบบตามวตัถุประสงค์

ของการวิจยัท่ีคาดหวงัให้ผูเ้รียนเกิดการคิดอยา่งเป็นขั้นตอน พบวา่ ผูเ้รียนเกือบทั้งหมดบนัทึกการเรียนรู้วา่

วา่ “เกิดการคิดวิเคราะห์อยา่งเป็นขั้นตอน”  ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะในภาคการศึกษาท่ี 1 ผูเ้รียนไดเ้รียนวิชาการ

คิดอยา่งเป็นระบบ จึงมีฐานความรู้เดิมท่ีส่งผลมาสู่การเรียนในภาคการศึกษาท่ี 2 ซ่ึงผูเ้รียนสะทอ้นออกมาใน

ลกัษณะการคิดท่ีมีขั้นตอน เป็นเหตุเป็นผล เช่ือมโยงสัมพนัธ์มีผลกระทบซ่ึงกนัและกนั     1.2)  การคิด

เช่ือมโยงสาระการเรียนรู้  ผูเ้รียนสามารถเช่ือมโยงสาระทางดา้นกฎหมายเขา้กบัสาระทางดา้นจริยธรรมใน

บริบทของสถานการณ์จริงจากการสะทอ้นคิดวา่   “การกระทาํใดๆก็ตามเราจะมีกฎหมายหรือจริยธรรมอยา่ง

หน่ึงอย่างใดไม่ได้ ทั้ งสองอย่างตอ้งเดินไปพร้อมกนั เพื่อส่งเสริมกนัให้การกระทาํนั้นเหมาะสมท่ีสุด”    

เป็นความคิดในเชิงบูรณาการสาระท่ีเกิดข้ึนในตวัผูเ้รียนอนัน่าจะแสดงให้เห็นถึงการพฒันาการเบ้ืองตน้ของ

การเรียนรู้แบบเช่ือมโยงท่ีจะนาํสู่การคิดอยา่งเป็นระบบ คิดแบบองคร์วมท่ีกล่าวถึงอยา่งมากมายในวิชาชีพ

พยาบาล     1.3)  การสรุปความคิด ผูเ้รียนสามารถสรุปความคิดรวบยอดจากขอ้มูลจาํนวนมากจากการ

สะทอ้นคิด   “สามารถสรุปความคิดท่ีเป็นขอ้มูลจาํนวนมากใหอ้ยูใ่นรูปแบบของขั้นตอนท่ีมีความสอดคลอ้ง

ต่อเน่ืองกนัดว้ยเหตุผลซ่ึงทาํให้เราเกิด concept ท่ีมีรายละเอียดเยอะแต่สามารถเช่ือมโยงให้เห็นภาพทั้งหมด

ได ้เหมาะสําหรับใช้ในการเรียนระดบัอุดมศึกษาไดเ้ป็นอย่างดี  ไดบู้รณาการความคิดอย่างเป็นระบบดว้ย

เหตุผลมากข้ึน เพราะหลกัการในวิชาจริยศาสตร์จะเน้นเร่ืองการคิดให้เป็นขั้นตอนโดยคาํนึงถึงขอ้จาํกดั



ต่างๆ แต่ทั้งหมดน้ีก็ทาํให้เราเกิดความคิดรวบยอดไดด้ว้ยตนเอง”   ความคิดรวบยอดแสดงถึงคุณภาพของ

การคิดเป็นหนทางนาํสู่การตกผลึกความคิดของผูเ้รียน   1.4)   การเปล่ียนแปลงความคิดท่ีผูเ้รียนตระหนกัรู้

ดว้ยตนเอง  เป็นผลกระทบท่ีเกิดข้ึนในกระบวนการเรียนรู้อนัเป็นประสบการณ์ตรงของผูเ้รียน ซ่ึงเป็นการ

เรียนรู้ท่ีมีค่าอย่างยิ่ง จากการสะทอ้นคิดว่า “มีคนถามว่าทาํไมไม่ทาํอย่างน้ีบางคร้ังก็ตอบไม่ไดว้่าทาํไมก็

ตอบไปว่าไม่รู้ทาํไปเฉยๆ แต่เม่ือเรียนแล้วทาํให้คิดได้ว่าทุกคร้ังท่ีทาํอะไรตอ้งทาํอย่างรอบคอบและมี

เหตุผล”   “มองถึงความสําคญัของวิชาจริยศาตร์และกฎหมายฯมากข้ึน และเป็นวิชาท่ีสําคญัมากสําหรับ

วิชาชีพการพยาบาล ซ่ึงแต่ก่อนตัวนักศึกษาเห็นเร่ืองเหล่าน้ีเป็นเร่ืองปกติท่ีทุกคนต้องทําไม่ได้ให้

ความสาํคญัอะไรมากนกั”   

 2.  กิจกรรมการเรียนการสอนสอดแทรกการคิดอย่างเป็นระบบ ทาํให้ผูเ้รียนไดพ้ฒันาความคิดซ่ึง

สอดรับกบัแนวคิดการจดัการศึกษาของวิทยาลยัฯ   การจดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรราการจึงควร

กระทาํอยา่งต่อเน่ือง 

 3.   การเกิดทักษะการเรียนรู้แบบอภิปรายกลุ่มของผู้ เรียน ในการศึกษาคร้ังน้ีอาจจะแตกต่างกนับา้ง

ในตวัผูเ้รียนแต่ละคน   สภาพแวดลอ้มในบริบทของวิทยาลยัฯอาจส่งผลเอ้ืออาํนวยให้ผูเ้รียนเกิดทกัษะการ

เรียนรู้แบบกลุ่มย่อยมากข้ึน เช่น การมีระบบครอบครัว   การอยู่ร่วมกันในหอพกั การมีถ่ินกาํเนิดหรือ

วฒันธรรมเดียวกนั 

ข้อเสนอแนะ 

1.  ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายต่อผู้บริหาร 

 การปลูกฝังใหผู้เ้รียนคิดอยา่งเป็นระบบซ่ึงเป็นการคิดขั้นสูง การสร้างให้เกิดในตวัผูเ้รียนตอ้งอาศยั

ทกัษะและได้รับการฝึกฝนจนเป็นคุณลกัษณะการคิดท่ีฝังอยู่ในตวับุคคล   การเรียนแบบอภิปรายกลุ่ม

(Group discussion) เป็นวธีิการเรียนเป็นกลุ่มจะช่วยให้ครูผูส้อนไดใ้กลชิ้ดผูเ้รียน ช่วยผูเ้รียนพฒันาความคิด 

ซ่ึงเป็นภาระหนักมิใช่น้อยสําหรับครูผูส้อนท่ีตอ้งให้ความสําคญั ทุ่มเทเวลา เอาใจใส่ และกระทาํอย่าง

ต่อเน่ือง การใหก้ารสนบัสนุนทั้งในเร่ืองเวลา งบประมาณ และขวญักาํลงัใจจึงเป็นส่ิงสาํคญั 

2.  ข้อเสนอแนะในการจัดการเรียนการสอน  

2.1 การเร่ิมตน้สอนผูส้อนตอ้งใหผู้เ้รียนเกิดภาพมโนทศัน์ของหวัเร่ือง รู้ทิศทางการจดัการเรียนการ

สอน ทาํความตกลงเร่ืองขอ้ปฏิบติัในการทาํงานท่ีไดรั้บมอบหมาย สร้างความคาดหวงัจากผูเ้รียน ให้ผูเ้รียนรู้

วา่ผูส้อนเช่ือวา่ผูเ้รียนสามารถทาํได ้ผลิตผลงานท่ีดีได ้

2.2 โจทยก์ารเรียนรู้ตอ้งชดัเจน กระตุน้ความสนใจ และเหมาะกบัความสามารถของผูเ้รียน 

2.3 ครูผูส้อนตอ้งชดัเจนในบทบาทการเป็นผูเ้อ้ืออาํนวยความสะดวกในกระบวนการเรียนรู้ ช่วยลด

ปัญหาขอ้ขดัแยง้ท่ีเกิดข้ึนในกระบวนการกลุ่มเพื่อให้เกิดสามารถดาํเนินการต่อไปไดด้ว้ยดี กระตุน้ให้เกิด

ความรับผิดชอบร่วมกันไม่ปล่อยให้ผูเ้รียนท่ีเก่งรับงานไปทาํเสียเองซ่ึงจะเป็นการปิดกั้นความคิดท่ีมี

ประโยชน์ ไม่เกิดการวเิคราะห์ระดบัสูงซ่ึงจะพฒันาใหเ้กิดข้ึนไดด้ว้ยการร่วมมือของกลุ่ม   



2.4 บรรยากาศในการเขา้กลุ่มยอ่ยตอ้งผอ่นคลาย ไม่ทาํให้ผูเ้รียนรู้สึกวา่ถูกควบคุมอยา่งใกลชิ้ด ให้

กาํลงัใจและช่วยเหลือใหก้ระบวนการกลุ่มดาํเนินไปไดด้ว้ยดี 

2.5 ผูส้อนควรมีทกัษะการตั้งคาํถามให้ผูเ้รียนไดคิ้ด มีทกัษะการสะทอ้นคิดและให้การสะทอ้นคิด

กบัผูเ้รียนไดต้รงประเด็น ฟังอยา่งตั้งใจและอดทนรอคอยคาํตอบจากผูเ้รียน ไม่ด่วนสรุปหรือใหค้าํตอบกบัผูเ้รียน  

2.6 ผูส้อนตอ้งประเมินพฒันาการของผูเ้รียนอยา่งต่อเน่ือง 
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